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PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS

LEI N° 525/2017, de 30 de Junho de 2017.

DISPOE SOBRE A REFORMULACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL SUSTENTAVEL —
CMDRS, CRIADO PELA LEI N°271/2001 DE 17 DE OUTUBRO DE
2001, O QUAL PASSA A SE CHAMAR CON@ELHO MUNIC!PAL
DE DESENVOL\[IMENTO RURAL SpSTENTAVEL E SOLIDARIO
— CMDRSS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS,
Estado do Maranhdo, no uso de suas atribui¢Bes legais, em razdo da
aprovacéo do projeto de lei n°® 11/2017, realizado na data 30 de junho de
2017, faz saber todos os habitantes do municipio que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel e Solidario (CMDRSS), vinculado a Secretaria
Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca, de carater
deliberativo, consultivo, normativo e propositivo, com o objetivo de
assessorar, avaliar e propor ao Poder Executivo Municipal as diretrizes
das politicas publicas do Municipio ligadas a agricultura familiar e
extensdo rural, bem como deliberar sobre normas e critérios que visem
acelerar o desenvolvimento rural sustentavel e solidario, tendo como
competéncias:

Deliberar e definir acerca da Politica Municipal de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario em consonéncia
com as diretrizes dos Conselhos Estadual e Nacional de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario;

Assegurar a efetiva e legitima participacdo de representacdes dos
diversos segmentos e movimentos sociais na discussdo e
elaboracdo do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentdvel e Solidario - PMDRSS, de forma que este contemple
estratégias, agdes, programas e projetos de apoio e fomento ao
desenvolvimento econémico e social, em bases sustentaveis, do
Municipio;

Aprovar o PMDRSS bem como o0s programas e projetos
governamentais e ndo-governamentais de acordo com as

prioridades estabelecidas pela Conferéncia Municipal de

Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario;
Elaborar e encaminhar proposta orcamentaria de desenvolvimento

rural sustentavel e solidario para compor o orgamento municipal,
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ARIO OFICIA]

Poder Executivo

no Plano Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes
Orgamentérias (LDO) e na Lei Orcamentaria Anual (LOA)
do Municipio;

Acompanhar e supervisionar os recursos do PRONAF
aplicados no Municipio;

Convocar, a cada quatro anos ou extraordinariamente, a
Conferéncia Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Solidario;

Monitorar e avaliar a gestdo dos recursos de posse do
Municipio, bem como o desempenho dos programas,
projetos, acles e atividades, de natureza transitoria ou
permanente;

Propor a formulagdo de estudos e pesquisas com vistas a
identificar situacbes relevantes ao desenvolvimento rural
sustentavel e solidario;

Propor aos Conselhos Estadual e Nacional de
Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidéario e demais
Orgdos governamentais e ndo-governamentais, programas,
servigos e financiamentos de projetos;

Definir a priorizacdo, a hierarquizagdo e o exercicio da
gestdo social local no desenvolvimento de agBes e
atividades de responsabilidade do setor publico;

Realizar consulta quanto ao publico beneficiario, a
localizagdo, ao periodo adequado e as demais informagdes
para a composi¢do dos investimentos governamentais no
Municipio;

Instituir Camaras Técnicas de cardter permanente ou
Grupos de Trabalho temporarios para subsidiar as decisdes

do Conselho;

Promover a interlocugdo junto aos 6rgdos publicos para
sugerir adequagdes e denunciar as irregularidades das suas
acdes;

Realizar a compatibilizacdo entre as politicas publicas
municipal, territorial, estadual e federal voltadas para o
desenvolvimento rural sustentavel e solidario e para a
conquista e consolidacao da plena cidadania no Municipio;
Avrticular-se com 0s municipios vizinhos visando a

elaboracdo, qualificagdo e implementacdo dos Planos
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Territoriais de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario;
ldentificar, encaminhar e monitorar demandas relacionadas ao
fortalecimento da agricultura familiar e outros segmentos sociais
fragilizados;

Promover acBes que estimulem, preservem e fortalecam a
agricultura local;

Buscar o melhor funcionamento e representatividade do Conselho,
através do estimulo a participagdo de diferentes atores sociais do
Municipio, garantindo a representacdo de organizagBes de
mulheres, jovens e, quando houver, de povos indigenas,
quilombolas, povos e comunidades tradicionais e demais
beneficiarios da Lei Federal n® 11.326, de 24 de julho de 2006; X
Articular os diferentes niveis de governo e as organizagbes da
sociedade civil;

Propor, planejar, analisar e monitorar as politicas publicas e acdes
inerentes ao desenvolvimento rural, visando o fortalecimento d&
agricultura no municipio;

Promover acles de inerentes ao desenvolvimento da Agroecologia
e economia solidaria;

Discutir incentivo a Reforma Agraria e a manutengdo e a
recuperacao dos recursos naturais;

Incentivar o desenvolvimento Territorial e a producdo da qualidade
de vida a gestdo e a participacdo social;

Viabilizar a adocdo de politicas de visibilidade, apoio e de
fortalecimento as mulheres e jovens, bem como a promocdo do
etno desenvolvimento rural;

Articular, propor, estruturar, monitorar e analisar a adequagdo d&
politicas publicas de ambito estadual, municipal, regional e
territorial em relagdo ao desenvolvimento rural sustentavel e
solidério territério maranhense;

Monitorar, avaliar e participar do processo de estabelecimento de
concepgdes, principios, diretrizes estratégicas e procedimentos para
a implementacdo das politicas publicas e agles relativas ao

desenvolvimento rural sustentavel e solidario no municipio; X

Monitorar, avaliar e fiscalizar a execugdo dos convénios,
programas e agdes de desenvolvimento rural sustentavel e solidado

da Agricultura Familiar e Reforma Agréria;

Promover audiéncias publicas de carater, regional e local sobre as
politicas publicas relativas ao desenvolvimento rural sustentavel e

solidario;

Propor adequacBes as politicas publicas municipais e estaduais,
tendo em vista as demandas da reforma agraria e da agricultura
familiar, na perspectiva do desenvolvimento rural sustentavel e

solidario e territorial;
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Debater, propor alteragdes e monitorar o Plano Municipal

de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidario;

Estimular e regularizacdo dos Estudos e Pesquisas de
Avaliacdo e Monitoramento dos Programas que integram o
Plano Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel e
Solidario;

Articular-se com outros conselhos, 6rgdos governamentais
e organizagdes da sociedade civil voltados a consolidagéo
da cidadania no meio rural;

Aperfeigoar o mecanismo de participagdo e controle social
das politicas publicas aptas ao desenvolvimento rural

sustentavel e solidario;

Promover a divulgacdo de programas e acdes
governamentais relativas & Agricultura Familiar e a
Reforma Agraria, em especial as vinculadas ao Plano
Estadual de Desenvolvimento Rural Sustentavel e Solidéario

e ao Plano Safra Nacional da Agricultura Familiar;

Acompanhar e monitorar a politica de crédito junto aos
agentes financeiros com vista a obtengdo de informagdes
que auxiliam na solucdo das dificuldades identificadas para

concessao de financiamentos aos agricultores familiares;

Acompanhar o Programa Nacional de Crédito Fundiério —
PNCF, visando a andlise, apreciacdo, deliberacdo e
aprovacdo de planos, propostas de financiamento e de
transagdes imobilidrias com recursos do PNCF, em
consonancia com as regras estabelecidas pela Secretaria

Especial do Desenvolvimento Agrério;

Acompanhar a execucdo do Programa Nacional de
Habitacdo Rural — PNHR;

Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno, bem como

propostas para sua alteracéo;

Art. 2° O CMDRSS tem foro e sede no Municipio de
Esperantingpolis - MA.

Art. 3° O CMDRSS sera composto paritariamente
distribuido entre poder publico e sociedade civil, pelas
secretarias e departamento afins do poder publico, e entidades
sociais ligadas ao desenvolvimento da agricultura familiar e
extensdo rural, nos termos de decreto regulamentar, ficando

assim constituida:
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l. 50% (cinquenta por cento) de representantes do poder

publico, sendo:

a) Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente e Pesca;

b) Secretaria Municipal de Educag&o;

¢) Secretaria Municipal de Saude;

d) Secretaria Municipal de Planejamento;

e) Representante da Camara Municipal;

f)  Representante do escritério local ou regional da Empresa
Estadual de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
(AGERP/MA);

g) Representante do escritorio local ou regional da Empresa
Estadual de Defesa Animal (AGED/MA);

1. 50% (cinquenta por cento) de representantes da sociedade

civil, sendo:

a) Representante do Sindicato dos  Trabalhadores e
Trabalhadoras da Agricultura Familiar e/ou Trabalhadores
Assalariados Rurais;

b) Representante do Sindicato dos Pescadores, ou Colbnia de
Pescadores;

c) Representante das Associagdes de Beneficiarios e
Trabalhadores Rurais da Reforma Agraria e/ou PNCF;

d) Representante da Associagdo Municipal das Quebradeiras de
Coco;

e) Representante da associacdo comercia do municipio;

f)  Representante de entidade de ATER privada;

g) Representante (s) da (s) agéncia (s) de crédito que opera (m) o
PRONAF,;

h) Representantes de povos indigenas, quilombolas e povos de

comunidades tradicionais.

Art. 4° Cada entidade integrante do CMDRSS indicara, por escrito,
um representante titular e um suplente, com mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzidos por igual periodo de forma sucessiva e

substituidos.

Art. 4° O Prefeito Municipal nomeara, através de Decreto, 0s
Conselheiros titulares e suplentes indicados pelas entidades que
compbem o CMDRSS.

Paragrafo tnico. A funcdo de Conselheiro do CMDRSS, considerada
de interesse publico relevante, sera exercida gratuitamente, sendo que as
despesas para o exercicio da funcdo de Conselheiro caberdo as
instituicbes representadas o custeio das despesas com locomocdo e

estadias.

Art. 6° Sera deliberada, pelo CMDRSS, a exclusdo do
Conselheiro titular ou suplente que:
) Deixar de comparecer a 03 (trés) reunides seguidas ou 04
(quatro) alternadas, sem justificativa;
II) Tiver procedimento incompativel com a dignidade da
funcdo, auferindo vantagens ilicitas ou imorais no
desempenho do mandato, ressalvado o contraditério e a

ampla defesa.

Paragrafo Primeiro: Quando ocorrer substituicdo de um
membro efetivo ou suplente por indicacdo do 6rgdo ou entidade
representada no conselho, o seu substituto sera nomeado por ato
do presidente do CMDRSS.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese de exclusdo de Conselheiro
titular ou suplente, a entidade por este representada sera
comunicada por escrito que, em decorréncia, providenciard uma
nova indicacdo. Em ndo apresentando nova indicagdo no prazo
de 15 (quinze) dias a partir da data do recebimento da

notificacdo, a entidade sera desligada automaticamente.

Art. 7° O CMDRSS ¢é composto pela seguinte
estrutura orgénica funcional:
1) Presidéncia e Vice-presidéncia;
I1) Secretario (a) Executivo (a); e
I1I) Camara Setoriais e/ ou Grupos Tematicos, quando

necessario.

81° O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario
Executivo serdo eleitos dentre os membros do Conselho por
maioria simples (50 % + 1) dos votos e nomeados por ato do
Poder Executivo Municipal;

82° A Presidéncia e Vice-presidéncia serdo exercidas de
forma alternadas, entre o poder publico e a sociedade civil;

83° A durag8o dos mandatos do Presidente, Vice-Presidente
e do Secretario Executivo sera de dois anos, permitida uma
Unica reconducao;

§ 4° A Secretaria Executiva € a instancia administrativa
operacional e de articulagdo formal do CMDRSS com 6érgaos,
em entidades ou pessoas;

§ 5° As Camaras Setoriais e Grupos Tematicos sdo 6rgdos
auxiliares;

§ 6° As atribuicdes e competéncias dos 6rgdos previstos
neste artigo serdo regulamentadas pelo Regimento Interno do
CMDRSS;

§ 7° Cabe a Poder Executivo Municipal juntamente com a

Secretaria Municipal da Agricultura, Meio Ambiente e Pesca,
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assegurar 0 suporte técnico, material, administrativo e financeiro

necessario ao funcionamento do CMDRSS;

Art. 8° O CMDRSS podera substituir toda a Diretoria Executiva ou
qualquer membro desta que ndo cumprir ou transgredir dispositivos
desta Lei ou do Regimento Interno do Conselho mediante o voto de dois

tercos dos Conselheiros.

Art. 9° Sempre que houver necessidade, poderdo participar das
reuniGes do CMDRSS convidados que possam contribuir para a

discussdo dos temas em pauta, sem direito a voto.

Art. 10° O CMDRSS instituird seus atos através de resolucdes
aprovadas pela maioria simples de seus membros.

Art. 11° O CMDRSS reunir-se-4 uma vez cada bimestre e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente ou a

requerimento da maioria dos seus membros.

Art. 12° A reunido do CMDRSS sera convocada através de edital,
assinado pelo Presidente ou por 1/3 dos seus membros com direito a
voto, com antecedéncia de, no minimo 05 (cinco) dias Uteis, contendo a
relagdo dos assuntos a serem tratados, local, data e horéario da reunido, o

qual sera encaminhado a cada um dos membros do Colegiado.

Art. 13° As reunides, a que se refere o presente artigo, deverdo ser
divulgadas em todas as comunidades do municipio quando possivel,

através dos veiculos de comunicacéo disponiveis.

Art. 14° As reunides ordinarias e extraordinarias do CMDRSS
terdo carater de sessOes abertas, publicas, previamente anunciadas e as
decisBes serdo tomadas por votacdo da maioria absoluta de seus

membros.

Art. 15° Todas as reunides do conselho serdo publicas, sendo suas

deliberac@es registradas em ata.

Art. 16° O CMDRSS elaborara, num prazo de 60 (sessenta) dias a
contar da data da publicacdo desta Lei, 0 seu Regimento Interno, o qual
sera referendado por maioria simples de seus membros e homologado

pelo Prefeito Municipal.

Art. 17° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposi¢Oes da Lei n® 271/2001 de 17 de Outubro
de 2001.

Mando, portanto, a todas as autoridades a quem o
conhecimento a execucdo do presente Projeto de Lei que pertencerem
que a cumpram e a facam cumprir tdo inteiramente como nela se

contém. O Excelentissimo Senhor Presidente da Camara a faga publicar.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
ESPERANTINOPOLIS, ESTADO DO MARANHAO, LEI
APROVADA EM 30 DE JUNHO DE 2017 E SANCIONADA
NO DIA 30 DE JUNHO DE 2017.

Aluisio Carneiro Filho

Prefeito Municipal

LEI N°526/2017, de 30 de Junho de 2017.

Dispde sobre a criacdo do Conselho Municipal de Meio
Ambiente e da outras providéncias.

0o PREFEITO MUNICIPAL DE
ESPERANTINOPOLIS, Estado do Maranho, no uso de suas
atribuicdes legais, em razdo da aprovacdo do projeto de lei n°
12/2017, realizado na data 30 de junho de 2017, faz saber todos
os habitantes do municipio que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. — Fica criado, no ambito do Orgéo Municipal Ambiental
de Esperantindpolis o Conselho Municipal de Meio Ambiente -
CONDEMA.

Paragrafo Unico — O CONDEMA é um 6rgéo colegiado,
consultivo de assessoramento ao Poder Executivo Municipal e
deliberativo no ambito de sua competéncia, sobre as questdes
ambientais propostas nesta e demais leis correlatas do
Municipio.

Art. 2°. — Ao Conselho Municipal de Meio Ambiente -
CONDEMA compete:

I — formular as diretrizes para a politica municipal do meio
ambiente, inclusive para atividades prioritarias de acgdo do
municipio em relagdo a protegdo e conservagdo do meio
ambiente;

Il — propor normas legais, procedimentos e a¢Bes, visando a
defesa, conservacdo, recuperagdo e melhoria da qualidade
ambiental do municipio, observada a legislacdo federal, estadual
e municipal pertinente;

Il — exercer a acdo fiscalizadora de observancia as normas
contidas na Lei Organica Municipal e na legislacdo a que se
refere o item anterior;

IV — obter e repassar informacgdes e subsidios técnicos relativos
ao desenvolvimento ambiental aos érgdos publicos, entidades
publicas e privadas e a comunidade em geral;

V - atuar no sentido da conscientizagdo puUblica para o
desenvolvimento ambiental promovendo a educagdo ambiental
formal e informal, com énfase nos problemas do municipio;

VI — subsidiar o Ministério Pablico no exercicio de suas
competéncias para a protecdo do meio ambiente previstas na
Constituicdo Federal de 1988;

VIl - solicitar aos 6rgdos competentes 0 suporte técnico
complementar as acgles executivas do municipio na area
ambiental;
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VIl — propor a celebragdo de convénios, contratos e acordos com
entidades publicas e privadas de pesquisas e de atividades ligadas ao
desenvolvimento ambiental;

IX — opinar, previamente, sobre os aspectos ambientais de politicas,
planos e programas governamentais que possam interferir na qualidade
ambiental do municipio;

X — apresentar anualmente proposta orgamentdria ao Executivo
Municipal, inerente ao seu funcionamento;

X1 — identificar e informar a comunidade e aos 6rgdos publicos
competentes, federal, estadual e municipal, sobre a existéncia de areas
degradadas ou ameacadas de degradago;

XII- opinar sobre a realizacéo de estudo alternativo sobre as possiveis
consequéncias ambientais de projetos publicos ou privados, requisitando
das entidades envolvidas as informagfes necessdrias ao exame da
matéria, visando a compatibilizacdo do desenvolvimento econémico
com a protecdo ambiental;

XIII — acompanhar o controle permanente das atividades degradadoras e
poluidoras, de modo a

compatibiliza-las com as normas e padrdes ambientais vigentes,
denunciando qualquer alteracdo que promova impacto ambiental ou
desequilibrio ecoldgico;

X1V — receber dendncias feitas pela populagéo, diligenciando no sentido
de sua apuragdo junto aos oOrgdos federais, estaduais e municipais
responsaveis e sugerindo ao Prefeito Municipal as providéncias
cabiveis;

XV — acionar os 6rgdos competentes para localizar, reconhecer, mapear
e cadastrar os recursos naturais existentes no Municipio, para o controle
das agdes capazes de afetar ou destruir o meio ambiente;

XVI — opinar nos estudos sobre o uso, ocupacao e parcelamento do solo
urbano, posturas municipais, visando a adequacdo das exigéncias do
meio ambiente, ao desenvolvimento do municipio;

XVII — opinar quando solicitado sobre a emissdo de alvaras de
localizagdo e funcionamento no ambito municipal das atividades
potencialmente poluidoras e degradadoras;

XVIII — decidir sobre a concessdo de licencas ambientais de sua
competéncia e a aplicacdo de penalidades;

XIX — orientar o Poder Executivo Municipal sobre o exercicio do poder
de policia administrativa no que concerne a fiscalizagdo e aos casos de
infracéo a legislagdo ambiental;

XX — deliberar sobre a realizagdo de Audiéncias Publicas, quando for o
caso, visando a participacdo da comunidade nos processos de instalagéo
de atividades potencialmente poluidoras;

XXI — propor ao Executivo Municipal a instituicdo de unidades de
conservagdo visando a protecdo de sitios de beleza excepcional,
mananciais, patrimonio histérico, artistico, arqueoldgico,
paleontolégico, espeleoldgico e areas representativas de ecossistemas
destinados a realizagdo de pesquisas basicas e aplicadas de ecologia;

XXII — responder a consulta sobre matéria de sua competéncia;
XXIII — decidir, juntamente com o 6rgdo executivo de meio ambiente,
sobre a aplicacdo dos recursos provenientes do Fundo Municipal de

Meio Ambiente;

XXIV — acompanhar as reunides do CONSEMA em assuntos de
interesse do Municipio.

Art. 3°. — O suporte financeiro, técnico e administrativo
indispensavel a instalagdo e ao funcionamento do Conselho
Municipal de Meio Ambiente serd prestado diretamente pela
Prefeitura, através do Orgéo Municipal Ambiental.

Art. 4°. — O CONDEMA sera composto, de forma paritaria, por
representantes do poder publico e da sociedade civil organizada,
a saber:

| — Representantes do Poder Publico:
a) um representante do Orgdo Municipal Ambiental;

b) um representante da Secretaria Municipal de
Planejamento e Transparéncia;

Cc) um representante da Secretaria Municipal de
Administragdo;

d) um representante da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento;

€) um representante da Secretaria Municipal de
Educacéo, Esporte e Lazer;

f) um representante da Secretaria Municipal de Obras,
Habitacéo e Transporte.

Il — Representantes da Sociedade Civil:
a)um representante do empresariado local;

b)um representante de organizagdo ndo governamental que
deverd obrigatoriamente estar sediada no Municipio, legalmente
constituida com no minimo 01 (um) ano de existéncia e
cadastrados no Orgdo Municipal Ambiental, tendo em seus atos
constitutivos objetivos referentes ao Meio Ambiente;

c)um representante de Instituicdo Académica e de Pesquisa de
Nivel Superior.

d) um representante dos movimentos populares obrigatoriamente
sediados no Municipio, legalmente constituido com no minimo
01 (um) ano de existéncia e cadastrados no Orgdo Municipal
Ambiental, tendo em seus atos constitutivos objetivos referentes
ao Meio Ambiente.

e) um representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

f) um representante do Sindicato dos Professores.

Paragrafo Unico — A funcdo de Presidente do Conselho
Municipal de Defesa do Meio Ambiente sera exercida pelo
titular do Orgdo Municipal Ambiental.

Art. 5°. — Cada membro do Conselho terd um suplente que o
substituird em caso de impedimento, ou qualquer auséncia.

Art. 6°. — A fungdo dos membros do CONDEMA é considerada
servigo de relevante valor social.

Art. 7°. — As sessdes do CONDEMA serdo publicas e os atos
deverdo ser amplamente divulgados.

Art. 8°. — O mandato dos membros do CONDEMA é de dois
anos, permitida uma recondugdo, a excegdo dos representantes
da Sociedade Civil.

8§ 1° Os membros da sociedade civil e seus respectivos suplentes
serdo escolhidos na Conferencia Municipal de Meio Ambiente.
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§ 2° Os representantes do Poder Publico Municipal serdo indicados pelo
Prefeito.

Art. 9°. — Os o6rgdos ou entidades mencionados no art. 4° poderdo
substituir o membro efetivo indicado ou seu suplente, mediante
comunicagéo por escrito dirigida ao Presidente do CONDEMA.

Art. 10 — 0 ndo comparecimento a 03 (trés) reunides consecutivas ou a
05 (cinco) alternadas durante 12 (doze) meses, implica na exclusdo do
CONDEMA.

Art. 11 — O CONDEMA podera instituir, se necessario, em seu
regimento interno, camaras técnicas em diversas areas de interesse e
ainda recorrer a técnicos e entidades de notdria especializagdo em
assuntos de interesse ambiental.

Art. 12 — No prazo maximo de sessenta dias apds a sua instalagdo, o
CONDEMA elaborarda o seu Regimento Interno, que deverd ser
aprovado por decreto do Prefeito Municipal também no prazo de
sessenta dias.

Art. 13 — A instalagdlo do CONDEMA e a composi¢do dos seus
membros ocorrerd no prazo maximo de 60(sessenta) dias, contados a
partir da data de publicacéo desta lei.

Art. 14 — As despesas com a execugdo da presente Lei correrdo pelas
verbas proprias consignadas no orcamento em vigor.

Art. 15 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS,
ESTADO DO MARANHAO, LEI APROVADA EM 30 DE JUNHO
DE 2017 E SANCIONADA NO DIA 30 DE JUNHO DE 2017.

Aluisio Carneiro Filho
Prefeito Municipal

LEI N°527/2017, de 30 de Junho de 2017

Institui o Fundo Municipal do Meio Ambiente e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS,
Estado do Maranhdo, no uso de suas atribui¢bes legais, em razdo da
aprovacédo do projeto de lei n® 13/2017, realizado na data 30 de junho de
2017, faz saber todos os habitantes do municipio que a Céamara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
Capitulo |
Do Fundo Municipal do Meio Ambiente

Art. 1.° - Fica instituido o Fundo Municipal do Meio Ambiente -
FMMA, com o objetivo de implementar acfes destinadas a uma
adequada gestdo dos recursos

naturais, incluindo a manutencéo, melhoria e recuperacdo da qualidade
ambiental, de forma a garantir um desenvolvimento integrado e
sustentavel e a elevacédo da qualidade de vida da populagéo local.

Art. 2.° - Constituirdo recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente:

| - dotagOes orcamentarias a ele destinadas;
11 - créditos adicionais suplementares a ele destinados;

Il - produto de multas impostas por infracdo a Legislacdo
Ambiental, lavradas pelo Municipio ou repassadas pelo Fundo
Estadual do Meio Ambiente;

IV - produto de licengas ambientais emitidas pelo Municipio;

V - doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

VI - doagdes de entidades nacionais e internacionais;

VIl - recursos oriundos de acordos, contratos, consorcios e
convénios;

VIIlI - precos publicos cobrados por analises de projetos
ambientais e/ou dados requeridos junto ao cadastro de
informag6es ambientais do Municipio;

IX - rendimentos obtidos com a aplicagdo de seu proprio
patrimdnio;

X - indenizagbes decorrentes de cobrancas judiciais e
extrajudiciais de areas verdes, devidas em razdo de
parcelamento irregular ou clandestino do solo;

X1 - compensagéo financeira ambiental;

XII - outras receitas eventuais.

§ 1.° - As receitas descritas neste artigo, serdo depositadas em
conta especifica do Fundo, mantida em instituicdo financeira
oficial, instalada no Municipio.

§ 2.% - Os recursos do fundo poderdo ser aplicados no mercado
de capitais, quando ndo estiverem sendo utilizados na
consecucao de suas finalidades, objetivando o aumento de suas
receitas, cujos resultados serdo revertidos a ele.
Capitulo 11
Da Administracdo do Fundo

Art. 3.° - Compete ao Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente estabelecer as diretrizes, prioridades e programas de
alocagdo dos recursos do Fundo, em conformidade com a
Politica Municipal do Meio Ambiente, obedecidas as diretrizes
Federais e Estaduais.

Art. 4° - O Fundo Municipal do Meio Ambiente sera
administrado pela Secretaria responsavel pela gestdo do meio
ambiente no Municipio, observadas as diretrizes fixadas pelo
Conselho Municipal do Meio Ambiente e suas contas
submetidas a apreciacdo do Conselho e do Tribunal de Contas
dos Municipios.

Capitulo 111
Da Aplicacéo dos Recursos do Fundo

Art. 5.° - Os recursos do Fundo Municipal do Meio Ambiente
serdo aplicados na execucao de projetos e atividades que visem:

| — custear e financiar as agdes de controle, fiscalizacdo e defesa
do meio ambiente, exercidas pelo Poder Plblico Municipal;

Il — financiar planos, programas, projetos e acdes,
governamentais ou ndo governamentais que visem:

a) a protecdo, recuperacdo ou estimulo ao uso sustentado dos
recursos naturais

no Municipio;

b) o desenvolvimento de pesquisas de interesse ambiental;

c) o treinamento e a capacitacdo de recursos humanos para a
gestdo ambiental,

d) o desenvolvimento de projetos de educagdo e de
conscientizacdo ambiental;

e) o desenvolvimento e aperfeicoamento de instrumentos de
gestdo, planejamento, administracdo e controle das agdes
constantes na Politica Municipal do Meio Ambiente;

f) outras atividades, relacionadas a preservagdo e conservagao
ambiental, previstas em resolu¢do do Conselho Municipal de
Defesa do Meio Ambiente.

Art. 6.° - O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente
editard resolugdo estabelecendo os termos de referéncia, os
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documentos obrigatdrios, a forma e os procedimentos para apresentacao
e aprovacdo de projetos a serem apoiados pelo Fundo Municipal do
Meio Ambiente, assim como a forma, o conteldo e a periodicidade dos
relatdrios financeiros e de atividades que deverao ser apresentados pelos
beneficiarios.

Art. 7.° - N&o poderdo ser financiados pelo Fundo Municipal do Meio
Ambiente, projetos incompativeis com a Politica Municipal do Meio
Ambiente, assim como com quaisquer normas e/ou critérios de
preservacdo e protecdo ambiental, presentes nas Legislacdes Federal,
Estadual ou Municipal vigentes.

Capitulo IV
Das Disposicoes Gerais e Finais

Art. 8.° — As disposicBes pertinentes ao Fundo Municipal do Meio
Ambiente, ndo enfocadas nesta Lei, serdo regulamentadas por decreto do
Poder Executivo, ouvido o Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente.

Art. 9.° - No presente exercicio, fica 0 Executivo autorizado a abrir
crédito adicional especial, no montante necessario para atender as
despesas com a execugdo desta Lei.

Art. 10 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS,
ESTADO DO MARANHAO, LEI APROVADA EM 30 DE JUNHO
DE 2017 E SANCIONADA NO DIA 30 DE JUNHO DE 2017.

Aluisio Carneiro Filho
Prefeito Municipal

QUANTI

CARGA

LEI N°528/2017, de 30 de Junho de 2017

“DISPOE: Altera o ANEXO | da Lei n° 519/2017 e da outras
providencias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS,
Estado do Maranhdo, no uso de suas atribui¢bes legais, em razdo da
aprovacédo do projeto de lei n® 14/2017, realizado na data 30 de junho de
2017, faz saber todos os habitantes do municipio que a Cémara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica alterada a tabela de cargos
constante no ANEXO 1| da Lei n® 519/2017 que dispde sobre a sobre a
contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do
art. 37 da Constituicdo Federal, e da outras providéncias.

Art. 2° - Revogam-se as disposicoes
contrarias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS,
ESTADO DO MARANHAO, LEI APROVADA EM 30 DE JUNHO
DE 2017 E SANCIONADA NO DIA 30 DE JUNHO DE 2017.

Aluisio Carneiro Filho
Prefeito Municipal
ANEXO -1

FUNCAO DADE HORARIA REMUNERACAO
Professor Nivel | 100 20 horas 1.000,00
Professor Nivel 11 50 20 horas 1.000,00
Professor EJA 44 20 horas 937,00
Auxiliar de 60 40 horas 937,00
servigos de
alimentagéo
Atendente 25 40 horas 937,00
Coveiro 08 40 horas 937,00
Auxiliar Escolar 35 40 horas 1.000,00
Porteiro 50 40 horas 937,00
Eletricista 06 40 horas 937,00
Encanador 10 40 horas 937,00
Zelador 40 40 horas 937,00
Médicos PSF 09 40 horas 6.306,00
Enfermeiro PSF 10 40 horas 2.207,00
Auxiliar de 05 40 horas 937,00
consultério PSB
Orientadores 07 20 horas 937,00
Sociais PSB
Psicologo 05 30 horas 1.500,00
Assistente Social 06 30 horas 1.359,00
Agente Cultural 10 40,00 937,00
Digitador do 04 30 horas 1.000,00
Bolsa Familia
(IGD — PBF)

Pedreiro 06 40 horas 1.600,00
Servente de 08 40 horas 1.000,00
pedreiro

Monitor de 10 40 horas 937,00
Transporte

Escolar

Odontdlogo PSB 05 40 horas 2.207,00
Bio — Médico 02 30 horas 1.359,00
Médico 07

Plantonista
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Médico 05 30 horas 7.686,00 Digitador 10 40 horas 1.000,00
Especialista
Motorista de 10 30 horas 1.300,00
Enfermeiro 06 36 horas 1.500,00 Transporte
Plantonista Escolar
Enfermeiro 01 40 horas 2.207,00 Operador de 08 30 horas 1.500,00
CAPS Magquinas Pesada
Fisioterapeuta 03 40 horas 1.631,00 Mecanico 04 40 horas 1.300,00
Farmacéutico/Bio 05 40 horas 1.631,00 Gari 50 40 horas 937,00
quimico
Nutricionista 05 40 horas 1.631,00
uriciont LEI N° 529/2017, DE 30 DE JUNHO DE 2017.
NASF
— Dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal de Cultura do
Fonoaudidlogo 02 40 horas 2.000,00 Municipio de EsperantinopolissMA, e da outras
_ providéncias.
Educador Fisico - 01 20 horas 1.000,00
NASF
] PREFEITO MUNICIPAL DE
Técnico de 08 36 horas 937,00 ESPERANTINOPOLIS, Estado do Maranhdo, no uso de suas
Enfermagem
Plantonista atribuicGes legais, em razéo da aprovagdo do projeto de lei n°
15/2017, realizado na data 30 de junho de 2017, faz saber todos
Técnico de 10 40 horas 1.000,00 . S A -
os habitantes do municipio que a Camara Municipal aprovou e
Enfermagem do
PSF eu sanciono a seguinte Lei:
Técnico de 04 40 horas 1.000,00 -
Enfermeiro para CAPITULO |
NeIro p DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA-CMC
Especialista
Art. 1° - CMC Orgéo Colegiado integrante da estrutura basica
Agente 04 40 horas 1.014,00 da Secretaria Municipal de Cultura Turismo e Juventude tém por
Comunitario de finalidade propor a formagdo e articulagdo e o debate dos
Salde — ACS diferentes niveis de governo e a sociedade civil organizada, para
0 desenvolvimento e o fomento das atividades culturais no
Oficineiro/Monit 03 40 horas 1.087,00 Teritorio Municipal.
or’dg Alividade Art. 2° - O CMC tem as seguintes finalidades:
Ludicas
I | — Estudar e sugerir medidas concretas no sentido de fomentar
Cozinheiro(a) 10 40 horas 937,00 as manifestacées culturais e a difusdo das artes e da cultura em
todas as suas formas;
Lavadeira 04 40 horas 937,00 Il — Propor medidas visando a articulacdo e o entrosamento das
atividades da Secretaria com orgdos do Governo Federal,
Passadeira 03 40 horas 937,00 Estadual e Municipal e, ainda, com outras entidades de natureza
publica ou particular, cujas atribui¢des se relacionem com seu
Terapeuta 01 40 horas 1.000,00 campo de acdo; _ o _
. 111 — Convénios e acordos com entidades publicas e particulares,
Ocupacional . . L .
visando ao desenvolvimento das atividades culturais, tendo em
— vista, especialmente, suas aplicagdes culturais;
Psiquiatrico 01 40 horas 9.755,00 IV — Opinar sobre assuntos de interesse da Secretaria que lhe
_ forem submetidos pelo titular da Pasta;
Pintor 04 40 horas 1.100,00 V — Acompanhar e fiscalizar a execugio do Plano Municipal de
Cultura;
Cuidadora de 14 40 horas 980,00 VI — Estabelecer as diretrizes gerais para a aplicacdo dos
Creche recursos do Fundo Municipal de Cultura;
VIl — Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos Recursos do
Auxiliar dos 08 40 horas 937,00 Fundo Municipal de Cultura
SCEV VIII- Apoiar os acordos e pactos entre os entes federados para
implementacdo do SFC; Empresarial;
Entrevisiador do 0z 20 horas 937.00 IX — Incentivar a participagdo na gestdo das politicas e dos

Cadastro Unico

investimentos publicos na area cultural;
X — Aprovar o regimento Interno da Conferéncia Municipal de
Cultura;
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Art. 3° - O CMC sera presidido pelo Secretario Municipal de Cultura,
Turismo e Juventude e, em sua auséncia, pelo Secretario Adjunto de
Cultura ou Pelo Coordenador de Promogdo e Difusdo da Cultura; é
integrado por 10 (dez) membros de reconhecida competéncia em:

| — Msica;

Il — Teatro;

111 — Danca;

IV — Artes plasticas;

V — Literatura;

VI — Histéria e Museologia;

VII — Patrimdnio Material e Imaterial;

VIII - Cultura em Geral;

Art. 4° - Os cinco Membros do Conselho que representaram o Poder
Publico serdo indicados pelo Prefeito Municipal, mediante o
conhecimento do Secretario Municipal de cultura, Turismo e Juventude
e deveram ser pessoas de reconhecido renome nos setores culturais; 0s
outros cincos membros que representaram a sociedade Civil Organizada
serdo escolhidos pelas entidades em forum;

Art. 5°- Os membros do Conselho terdo um mandato de 02 (dois anos);
com direito a uma reconduc&o de cargo;

Art. 6° - A fun¢do de membro do CMC néo serd remunerada e serd
considerada prestacéo de relevante interesse publico;

Art. 7° - O plenario do CMC reunir-se-a ordinariamente uma vez por
trimestre e, extraordinariamente, por convocagdo do seu presidente.

CAPITULO 1I
DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 8° - Fica instituido o Fundo Municipal de apoio a Cultura, com
vigéncia por tempo indeterminado, vinculado a Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Juventude cuja finalidade consiste na captacdo de
recursos para prestacdo de apoio financeiro a projetos que visem a
fomentar e a estimular a produgdo artistica e cultural do Municipio de
Esperantindpolis-MA.

81° - O Fundo Municipal de apoio a Cultura tem na Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Juventude sua estrutura de execucéo e
controle contabeis, inclusive para efeito de prestacdo de contas, na
forma da lei;

8§20 - Caberd ao Poder Executivo, a cada ano, decretar os valores
destinados ao Fundo Municipal de apoio a Cultura.

Art. 9° - O Fundo sera mantido cm recursos provenientes das seguintes
fontes:

| — AplicagBes diretas do orcamento municipal;

Il — Subvencgdes, auxilios, transferéncias, doagBes e contribuicdes
oriundas de setores publicos e privados;

111 — Rendimentos oriundos da aplicacéo de seus proprios recursos;

IV — Resultados de convénios, contratos e acordos com instituigdes
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras na area cultural;

V — Participagdo nos direitos autorais das obras apoiadas pelo Fundo;

VI Quaisquer outros recursos, créditos, rendas adicionais e
extraordindrias e outras contribuicbes financeiras legalmente
incorporaveis.

Art. 10° - As disponibilidades do Fundo Municipal de apoio a Cultura
serdo aplicadas em projetos que visem a fomentar e estimular a
producdo artistico-cultural no Municipio de Esperantinépolis-MA, e
abrangerao as seguintes areas:

| - Msica;

Il — Artes cénicas/teatro e danca
Il — Cinema, fotografia, video;
IV — Literatura;

V — Artes graficas;

VI — Artes plasticas;

VIl - Folclore, cultura popular e artesanato;
VIII - Patriménio Cultural material e imaterial;
IX — Biblioteca e museu; e

X — Arquivo, pesquisa e documentagéo.

Art. 11° - E vedada a aplicagéo de recursos do Fundo Municipal
de Apoio a Cultura em projetos de construcdo ou conservagao de
bens imoveis e em despesa de capital, bem com em projetos
originarios dos poderes publicos municipal, estadual ou federal.

Art. 12° - O Fundo Municipal de Apoio & Cultura tera suas
atividades, normas de funcionamento e atribuicbes de seus
membros regulamentadas pelo Regimento Interno.

Art. 13° - O Fundo Municipal de Apoio a Cultura sera
administrado pelas seguintes instancias:

| — Comissdo Gestora;
Il -Comissdo de Analise; e
I11-Conselho Municipal de Cultura.

Art. 14° - A Comissdo Gestora serd composta por 06 (seis)
membros, nomeados pelo Prefeito, a saber:

| — Representante de alguma Associagdo Folclorica devidamente
legalizada junto a Receita Federal;

Il — Representante de alguma entidade Civil organizada de
Esperantindpolis-MA;

111 — Presidente do Conselho Municipal de Cultura;

IV — Representante da Sociedade Civil no Conselho Municipal
de Cultura;

V — Representante da Secretaria Municipal de Finangas;

VI - Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
e Assisténcia Social.

§1° - A Presidéncia do Fundo sera exercida pelo Presidente da
Comissédo Gestora e serd indicada pelo Prefeito Municipal dentre
0S seus membros.

82° - A Funcéo de membros das Comissdes Gestora e de Analise
sdo consideradas servico publico de carater relevante prestada ao
municipio e ndo serdo remuneradas.

83° - Aos membros da Comissdo Gestora é impedida a
apresentacdo de projetos durante sua gestdo, prevalecendo esta
vedacdo até um ano apds o afastamento de suas fungoes.

Art. 15° - O Prefeito regulamentara, através de Decreto, a
instalagdo e o funcionamento da Comisséo gestora.

Paragrafo Unico — A Comissdo Gestora reunir-se-a,
ordinariamente, duas vezes por ano, a cada Seis meses e,
extraordinariamente, quando se considerar necessario.

Art. 16° - Compete a Comissdo Gestora:

I — Administrar e promover o cumprimento da finalidade do
Fundo;

Il — Estabelecer normas e diretrizes para a gestdo do Fundo;

111 — Elaborar e aprovar as pautas das reunides;

IV — Submeter, anualmente, a apreciacdo do Prefeito Municipal
relatorio das atividades desenvolvidas pelo Fundo;

V — Aprovar os editais para apresentagdo de projetos,
encaminhados pela Comissdo de Analise;

VI — Aprovar os planos de aplicagdo dos recursos.

Art. 17° - Compete ao Presidente da Comissdo Gestora:

I — Convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias;
Il — Aprovar a pauta de cada reunido;

Il — Representar a Comissao Gestora ou designar membro para
esta finalidade;
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IV — Abrir, controlar, movimentar e encerrar contas bancérias do Fundo
Municipal de Apoio a Cultura, juntamente como o outro membro por
este indicado;

V — Promover a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e Juventude;
VI — Submeter ao Prefeito as questdes que dependem de deliberago
superior;

VII — Designar os componentes da Comissdo de Analise; e

VIII — Outras atribuicGes estabelecidas no Regimento Interno.

Art. 18° - A Comissao de Analise, composta por 03 (trés) membros, sera
nomeada pelo Presidente da Comissdo Gestora, sendo impedida a
apresentacdo de projetos pelos seus membros, prevalecendo esta
vedacdo até 01 (um) ano ap6s o afastamento de suas funcoes.

Art. 19° - A Comisséo de Analise compete:

I — Analisar e dar parecer sobre a aprovacéo dos projetos apresentados
ao Fundo, aprovando-os de acordo com o0s seus critérios e
disponibilidades financeiras;

Il — Estabelecer e aprovar os critérios de analise dos projetos baseados
nas diretrizes politicas estabelecidas pelo Conselho Municipal de
Cultura, dando aqueles a devida publicidade;

Il — Encaminhar os projetos aprovados para o Plenério do Conselho
Municipal de Cultura e referenda-los;

IV — Elaborar os editais para apresentagdo de projetos e submete-los a
aprovacdo da Comissdo Gestora e, posteriormente, ao Conselho
Municipal de Culturg;

V — Coordenar todos os tramites administrativos necessarios ao seu
pleno funcionamento, inclusive os relacionados a difuséo desta Lei e a
orientagdo de proponentes;

VI — Acompanhar os projetos aprovados, encaminhando ao Presidente
do Fundo, ao Seu Término e ou a qualquer tempo, relatério técnico de
acompanhamento e avaliacéo;

VII — Opinar sobre clausulas de convénios, contratos ou outras questdes
submetidas a sua considerago; e

VIII — Outras atribuicGes estabelecidas no Regimento Interno.

Paragrafo Unico — Todos 0s projetos apresentados ao Fundo deverdo
preencher, antes de sua analise técnica, todos os requisitos formais
estabelecidos. O empreendedor cultural deverd estar adimplente com o
municipio, bem como o projeto somente sera analisado se houver
compatibilidade dos custos apresentados com os valores de mercado.

Art. 20° - Ao Conselho Municipal de Cultura compete:

| — Referendar as decisfes acerca dos projetos aprovados na Comissao
de Anélise;

Il — Estabelecer diretrizes e uma politica geral de funcionamento do
Fundo, priorizando: critérios de conjugacdo de recursos publicos e
privados, sustentabilidade econémica, social, ambiental e cultural e
parcerias entre proponentes de diferentes segmentos culturais;

Il — Aprovar os editais para apresentacdo de projetos, encaminhados
pela Comissdo de Andlise;

IV — Reunir-se, no minimo, 03 (trés) vezes por ano com os gestores do
Fundo para deliberar sobre os projetos contemplados com o apoio de
Fundo.

81° - Cada projeto apresentado para referendo no Conselho Municipal
de Cultura recebera um parecer que sera redigido por um redator
escolhido entre seus membros, e um mesmo parecer podera referendar
um ou mais projetos culturais de uma mesma area especifica.

§2° - O Plenério do Conselho Municipal de Cultura, apés o exame do
projeto ja aprovado na Comissao de Analise emitira parecer conclusivo,
referendando ou ndo a decisdo da Comissdo de Andélise, sendo o
proponente notificado da decisdo do conselho, facultando-se vistas do
processo.

Art. 21° - Apds a emissdo do parecer conclusivo do Conselho Municipal
de Cultura, o projeto sera devolvido a Comissdo de Analise, que fara o
relatdrio técnico de acompanhamento e avaliagdo.

Art. 22° - A Comissdo Gestora, em consonancia com a
Comissdo de Analise e com o Conselho Municipal de Cultura
fard publicar os editais convocatorios, contendo os prazos, e
tramitagdo interna e a padronizacdo de apreciacdo dos projetos,
definindo, ainda os formularios necessarios para apresenta-los,
bem como a documentacdo a ser exigida, além dos valores
maximos e minimos atribuiveis, individualmente, por projeto.

Art. 23° - O empreendedor cultural, interessado na obtengéo de
apoio financeiro, devera apresentar seus projetos em 02 (duas)
vias, mediante protocolo, os quais serdo encaminhados a
Comisséo de Anélise.

Art. 24° - Poderdo ser proponentes ao apoio do Fundo os
empreendedores e entidades privadas de natureza cultural com
ou sem fins lucrativos, com domicilio ou sede comprovados no
Municipio de Esperantindpolis-MA, ha no minimo 02 (dois)
anos.

§1° Somente poderdo apresentar projetos para receber apoio do
Fundo os proponentes que:

I — N&o tenham débito com a Fazenda Publica Municipal;

I1 — J& tendo recebido apoio financeiro e tiveram:

a) — Projetos executados e a prestagdo de contas aprovadas;

b) — Relatério técnico de acompanhamento e avaliagdo sem nota
desabonadora;

¢) — Projetos ndo iniciados ou interrompidos, com justa causa.

§2° - Cada proponente somente podera concorrer a obtengdo de
apoio do Fundo com, no maximo, 2 (dois) projetos, mas
somente um deles podera receber apoio financeiro.

Art. 25° - Todos os projetos concorrentes ao apoio do Fundo
deverdo oferecer contrapartida na forma de retorno de interesse
publico representado por quotas de doagdes, apresentacdes
publicas ou outras formas a serem fixadas nos editais
convocatorios, o que serd um dos aspectos a ser considerado na
avaliagdo.

81° - No caso de o projeto apoiado resultar em obra de arte de
carater permanente, como discos, livros, filmes, videos ou
outros, a contrapartida de interesse publico consistira na doagéo
de parcelas da edi¢do ao acervo municipal para uso publico e
identificacdo do apoio nos moldes a serem estabelecidos em
decreto.

§2° - O patrimdnio cultural recuperado, restaurado e preservado
em recursos financeiros do Fundo, devera ser aberto a visitagdo
publica e devidamente identificado conforme estabelecido em
decreto.

Art. 26° - Os projetos que tenham recebido recursos do Fundo
poderdo receber recursos adicionais nos seguintes casos:

I — Quando houver aumento dos custos, em decorréncia de
modificagcBes do projeto, para melhor adequagdo técnica aos
seus objetivos;

Il — Quando necessaria a modificacdo do valor do projeto, em
decorréncia de aumento quantitativo de suas metas; e

Il — Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro do
projeto, considerando-se seus encargos e o valor do apoio
financeiro.

Paragrafo Unico — Os procedimentos para o recebimento dos
recursos adicionais serdo os mesmo ja adotados para a
aprovacdo inicial dos projetos.

Art. 27° - O empreendedor cultural beneficiado devera
apresentar, junto a Secretaria Municipal de Cultura, Turismo e
Juventude, um cronograma de execugdo fisico-financeiro,
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devendo prestar contas periodicamente de acordo com o recebimento do
auxilio financeiro.

Art. 29° - Constitui motivo de quebra do apoio do Fundo:

I — O ndo cumprimento ou a execugdo irregular do projeto ou prazos;

Il — O atraso injustificado do inicio do projeto;

111 — A paralisacdo do projeto sem justa causa;

IV — A cessdo ou transferéncia a terceiros, total ou parcial, da execucdo
do projeto;

V — O desatendimento das determinacdes regulares da autoridade
designada para acompanhar e avaliar a execugdo do projeto;

VI — O cometimento reiterado de faltas na execucdo do projeto;

VIl — A decretagdo de faléncia, pedido de concordata e instauracdo de
insolvéncia civil do proponente;

VIII — A dissolucdo da sociedade ou falecimento do responsavel pelo
projeto;

IX — Alteragdo social ou modificacdo da finalidade que, a juizo das
instancias administradoras do Fundo, prejudiquem a execugdo do
projeto;

X — Os protestos de titulos ou a emissdo de cheques sem suficiente
provisdo, que caracterizem a insolvéncia do proponente;

Xl — A ocorréncia de caso fortuito ou for¢a maior regularmente
comprovada, impeditiva da execu¢do do projeto.

Art. 30° - A rescisdo por quebra do apoio ao Fundo pode ser
determinada:

| — Por ato unilateral e escrito da Comissdo Gestora, nos casos
enumerados no artigo anterior;

I1 — Por acordo entre as partes;

111 — Por decisdo judicial nos demais casos.

Paragrafo Unico — A hipétese de que trata o inciso Il deste artigo dar-
se-4 mediante prévia autorizagdo do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 31° - A ndo comprovagdo da aplicacdo dos recursos nos prazos
estipulados implicara:

| — Na devolucéo do valor total do apoio ao Fundo;

Il — Na inabilitagdo dos beneficiarios do apoio ao Fundo, por no
minimo, 02 (dois) anos consecutivos;

111 — Na suspensdo da execucdo do projeto cultural, se este estiver em
curso;

IV — Na aplicacéo de multa correspondente a 10 (dez) vezes o valor total
do apoio ao Fundo;

V — Nas sang¢des penais cabiveis.

Art. 32° - A Comissdo Gestora, por meio de instrucdo, estabelecera a
forma de divulgagdo nos projetos, apoiados institucionalmente pela
Prefeitura Municipal de Esperantinépolis e do Fundo.

Art. 33° - Nos projetos apoiados nos termos desta Lei devera constar a
divulgacdo do apoio institucional da Prefeitura Municipal de
Esperantindpolis.

Art. 34° - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir os créditos
adicionais necessarios a execucao destalei.

Art. 35° - O Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 60
(sessenta) dias a contar de sua vigéncia.

Art. 36° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 37° - Revogadas as disposi¢fes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPERANTINOPOLIS,
ESTADO DO MARANHAO, LEI APROVADA EM 30 DE JUNHO
DE 2017 E SANCIONADA NO DIA 30 DE JUNHO DE 2017.

Aluisio Carneiro Filho
Prefeito Municipal
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